
 

 

     

 

 الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على نبينا محمد وعلى أله وصحبه أجمعين.. أما بعد     
 

 قرار إداري 
 

 (لجنة التطوع)تشكيل وتكوين 
 

( من الفصل الخامس )اللجان الدائمة والمؤقتة( من اللائحة الأساسية  45 -44 -43وبناءً على المواد )

 تقرر ما يلي: ـ    مصلحة العمل هللجمعية، وبناءً على ما تقتضي 
جمعية البر الخيرية بمركز الصنينا بموجب محضر مجلس الإدارة وذلك  لجنة التطوعتشكيل وتكوين 

 م 02/06/2025 :تاريخ ب

 
 م 02/06/2025بدايتها بتاريخ  لجنة التطوع )لجنة دائمة مشكله من أعضاء الجمعية العمومية( 

 
 

 

 

 

متابعة التسجيل    -   وتوفير الفرص التطوعية لها  للجمعية تحديد الاحتياجات التطوعية  اختصاصاتها ) •
ال  التطوعي في  للعمل  الوطنية  العمل  -   منصة  آلية  لتطوير  اللازمة  الاقتراحات  راقبة  م  -  تقديم 

دقيق بشكل  التطوع  الإدارات      -  سياسات وإجراءات  قبل  من  المطلوبة  التطوع  فرص  مراجعة 
الفرص وتحديد  المختلفة  الإدارة  -  والأقسام  على  وعرضه  المتطوعين  بالأعضاء  تقرير  عمل 

كتابة تقرير الإنجاز للإدارة العليا في الجمعية    -مراجعة مؤشرات الأداء لإدارة التطوع    -التنفيذية  
العام   التطوع في  إدارة  القوة والضعف والفرص والمخاطر وتوفير مقترحات تحسين  نقاط  عن 

 المتطوعين في أعمال الجمعية(. مشاركة  -القادم 
 اعتماد مجلس الإدارة 

 م 02/06/2025تاريخ بفي اجتماع مجلس الإدارة بجلسته المنعقدة  التطوع لجنة تشكيل وتكوين  تم اعتماد  

 

 
 
 

       

 

 رئيس اللجنة   متعب جريد وقيت الشمري  1

 عضو دخيل سعدون الشمري  2

 عضو ي فاهد فواز الشمر 3


















